ATENEO INTERNAZIONALE
Universita per Stranieri di Siena

NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO
Verbale della riunione telematica dell’11 ottobre 2019

Il giorno venerdi 11 ottobre 2019 alle ore 9.30 si ¢ riunito in via telematica, regolarmente convocato, il
Nucleo di Valutazione, per trattare il seguente O.d.g.:

1) Comunicazioni della Coordinatrice

2) Relazione Nuclei 2019, scadenza 31 ottobre 2019

3) Monitoraggio degli obiettivi 2019

4) Relazione della Direttrice Generale: valutazione risultato 2018
5) Richiesta parere valutazione risultato 2018 Dirigente

6) Varie, eventuali e sopravvenute

Presenti in via telematica:
Dott.ssa Emanuela Stefani - Coordinatrice - Componente esterno
Prof. Massimo Vedovelli - Vice Coordinatore - Componente interno
Dott.ssa Simona Volterrani - Componente esterno
Dott.ssa Adelia Mazzi - Componente esterno
Sig. Antonio Giannone - Rappresentante degli studenti

Partecipano inoltre alla riunione la Dott.ssa Lucia Nastasi ¢ la Sig.ra Rosanna Recchi, dell’Area
Assicurazione Qualita. Verbalizza il Prof. Massimo Vedovelli. Coadiuva nella verbalizzazione la
Dott.ssa Lucia Nastasi. La Dott.ssa Anna Maria Beligni, Dirigente dell’Area Assicurazione Qualita,
non partecipa alla riunione.

La Dott.ssa Stefani, Coordinatrice del Nucleo di Valutazione, alle ore 9.30 dichiara aperta la seduta.

1) Comunicazioni della Coordinatrice

La Dott.ssa Stefani informa i componenti del Nucleo di Valutazione in merito agli incontri di audit
che si sono svolti il giorno 25/09/2019 con il Direttore del DADR, la Coordinatrice dell’Area della
Didattica e la Coordinatrice del CdS L12-Mediazione Linguistica e Culturale, e il giorno
01/10/2019 con il Rettore e la Direttrice Generale dell’Universitd per Stranieri di Siena. Informa
inoltre che, a seguito degli accordi intercorsi, 1°08/10/2019 & stata inviata al Magnifico Rettore una
lettera (prot. n. 25797) con la richiesta di costituire un gruppo di lavoro che collabori con il Nucleo
di Valutazione nell’analisi dei rilievi e delle azioni intraprese dai CdS e dall’Ateneo per il
superamento delle criticita segnalate dalla CEV nella relazione finale del 18/04/2016, a seguito
della visita istituzionale per 1’ Accreditamento Periodico svoltasi dal 24 al 27 marzo 2015.

2) Relazione Nuclei 2019, scadenza 31 ottobre 2019 :
Il Nucleo di Valutazione prende visione delle bozze delle sezioni della relazione dei NdV in
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scadenza al 31 ottobre 2019 che sono state condivise tra i membri del Nucleo di Valutazione nei
giorni scorsi.

Il Nucleo di Valutazione elabora la prescritta relazione, che allega al presente verbale (All 1). II
sistema di AQ di Ateneo risulta aver raggiunto un buon grado di maturita e di consolidamento del
proprio operato. Restano tuttavia valide le raccomandazioni affinché ne venga garantita I’efficacia
del funzionamento con adeguate risorse strutturali e di personale.

L’analisi degli indicatori di monitoraggio dell’ANVUR evidenzia diversi trend positivi intrapresi
dall’ateneo negli ultimi anni, soprattutto in termini di accresciuta attrattivita, internazionalizzazione
¢ soddisfazione dell’utenza. Vanno altresi costantemente monitorati gli - indicatori relativi
all’occupabilita dei laureati nel breve termine e, soprattutto, alla sostenibilita dell’offerta in termini
di adeguatezza della numerosita del corpo docente. Si evidenzia anche un’alta qualitd delle attivita
dei Centri di ricerca.

Sotto il profilo dell’attivitd di ricerca, restano confermate le positive performance del DADR,
selezionato dal MIUR nel 2018 tra i Dipartfmenti di eccellenza, risultando inoltre tra i dipartimenti
capaci di impegnare nel corso dell’anno I’intero ammontare stanziato. L’azione del Dipartimento,
che vede operare al suo interno anche un centro di eccellenza riconosciuto dal MIUR, si segnala per
Iattenzione alle politiche di reclutamento e alle collaborazioni internazionali, rispetto alle quali si
esorta a proseguire gli sforzi.

Sul versante della terza missione, I’ Ateneo prende parte a numerose iniziative di public engagement
con azioni di carattere formativo e divulgativo in favore del territorio di appartenenza sulle quali si
ritiene opportuno investire con ulteriore continuita.

3) Monitoraggio degli obiettivi 2019

Il Nucleo di Valutazione esamina la documentazione ricevuta con nota prot. n. 25732 del
07/10/2019 da parte della Direttrice Generale Silvia Tonveronachi, con cui, con riferimento a
quanto previsto dal punto 3.2 “Monitoraggio in corso dell’anno” del Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance dell’ Ateneo anno 2019, trasmette: le schede relative al monitoraggio
degli Obiettivi al 30 giugno 2019, compilate da tutti i Responsabili di Area/Struttura e dal Dirigente
dell’Ateneo, gli Obiettivi prioritari assegnati alla Diretirice Generale dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 30 gennaio 2019 (allegati al Piano Integrato della Performance
2019-2021) e le schede degli Obiettivi 2019 assegnati in data’ 30 maggio 2019 dalla Dlrettrlce
Generale ai Responsabili di Area/Struttura e al Dirigente.

Il Nucleo di Valutazione registra I'impegno della Direttrice Generale e dei responsabili delle
strutture nel tenere sotto costante controllo 1’andamento dei processi attivati per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati. Si raccomanda una particolare attenzione per gli obiettivi delle singole
strutture che non sono stati ancora raggiunti. :

4) Relazione della Direttrice Generale: valutazione risultato 2018

Il Nucleo di Valutazione esamina la documentazione ricevuta con nota prot. n. 22622 del
10/09/2019 relativa alla Relazione della Direttrice Generale Silvia Tonveronachi sugli Obiettivi
Operativi Prioritari assegnati per ’anno 2018 (1° gennaio 2018 — 31 dicembre 2018) e procede
pertanto alla valutazione. Vengono compilate e condivise tra i membri del Nucleo di Valutazione le
schede di valutazione per gli Obiettivi di prestazione e gli Obiettivi di Comportamento (All. 2). Per
la fase della misurazione, il NdV. esprime una valutazione sull’adeguatezza dei monitoraggi
intermedi posti in essere dall’amministrazione e della qualita dei dati utilizzati, tenendo conto del
loro grado di tempestivita e affidabilita.
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Il Nucleo di Valutazione approva i documenti predisposti per la valutazione della Direttrice
Generale, Dott.ssa Silvia Tonveronachi, che vengono allegati al verbale di cui costituiscono parte
integrante. Il Nucleo esprime apprezzamento per la qualita del lavoro messo in atto e per la capacita
di portare a coerenza le azioni di strutture molto diverse pur se tutte collocate entro un Ateneo di
piccole dimensioni.

5) Richiesta parere valutazione risultato 2018 Dirigente
In data 30 settembre 2019 € pervenuta al Nucleo di Valutazione da parte della Direttrice Generale,
Dott.ssa Silvia Tonveronachi, la richiesta (prot. n. 24593) di supporto nella valutazione dell’attivita
svolta dalla Dirigente, Dott.ssa Anna Maria Beligni, nel periodo 16/01/2018-31/12/2018.
Il Nucleo di Valutazione procede all’analisi della relazione presentata dalla Dott.ssa Anna Maria
Beligni; vengono pertanto compilate e condivise tra i membri del Nucleo di Valutazione le schede
di valutazione per gli Obiettivi di prestazione e gli Obiettivi di Comportamento. Per la fase della
misurazione, il NdV esprime una valutazione sull’adeguatezza dei monitoraggi intermedi posti in
essere dall’amministrazione e della qualita dei dati utilizzati, tenendo conto del loro grado di
tempestivita e affidabilita.
Il Nucleo di Valutazione approva all’unanimita i documenti predisposti per la valutazione della
Dirigente, Dott.ssa Anna Maria Beligni, che vengono allegati al verbale di cui costituiscono parte
integrante (AlL 3). Il Nucleo esprime apprezzamento per la qualita del lavoro messo in atto e per la
capacita di portare a coerenza le azioni di strutture molto diverse pur se tutte collocate entro un
Ateneo di piccole dimensioni.

6) Varie, eventuali e sopravvenute
Tace.

Il presente verbale viene redatto e approvato all’unanimita e seduta stante.

Null’altro essendovi da deliberare, la riunione telematica si chiude in data 14/10/2019 alle ore
17.30.

Il Segretario Verbalizzante La Coordinatrice del NdV
Prof. Massim/ofV edovelli Dott.ssa Emanuela Stefani



